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Spéciale Colloque  Paris Pionnières 11 mars 2008 

à la Chambre de Commerce et dõIndustrie de Paris 
 
 

POURQUOI LES SERVICES INNOVANTS SONT-ILS CREATEURS DõEMPLOIS ? 
Nouveaux marchés, nouveaux métiers, nouveaux financements  

 

Editorial 
 
 
Chères amies, chers amis, chers partenaires, 
 
Nous sommes ici aujourdõhui pour c®l®brer la journée internationale de la Femme, car en effet nous sommes des femmes et des 
hommes engag®s en faveur dõune mixit® bien comprise dans le monde de lõentreprise en particulier. 
Alors pourquoi aborder ce thè me ? « En quoi les services innovants sont ils cr®ateurs dõemplois ? » 
Un entrepreneur que jõai rencontr® r®cemment mõa fait remarquer que ce sujet manquait un peu de suspense car la r®ponse 
semble ®vidente. Evidemment, les services quõils sõadressent ¨ lõentreprise ou à la personne, cr®ent de lõemploi. Alors la 
question est : 
Pourquoi ne sont ils pas plus aidés  au démarrage au même titre que les entreprises de technologie pure ?  Quels sont les 
freins au décollage des ces activités grâce auxquelles notre p ays et les autres gagneraient  en création de richesse bien 
sûr, mais aussi en qualité de vie professionnelle et personnelle et en paix sociale pour le plus grand profit de toutes et 
tous ? 
Une fois  les freins identifiés, quelles sont les pistes de progrè s pour faire de ce secteur un fer de lance de notre pays 
visant ¨ densifier et structurer le tissu ®conomique de proximit® sur lõensemble des territoires ? 
Avec la Chambre de Commerce et dõIndustrie de Paris, nous avons pu constater que la ville de Québec et ses acteurs 
économiques, comme la Ville de Paris, ont pris conscience de lõenjeu et sõy att¯lent d¯s aujourdõhui pour les prochaines 
années ! 
En quoi ce sujet concerne -t - il les femmes  ? 
Les services innovants  concernent bien s¾r lõensemble de la population, mais il sõagit du secteur le plus majoritairement investi 
par les femmes. Pourquoi ? Ce nõest bien s¾r pas une fatalité mais la réalité économique du moment. Une fois le secteur des 
services bien structuré et les mentalités ayant évolué, les femmes investiront plus facilement tous les autres secteurs 
dõactivit®s. 
Pourquoi la tribune est elle compos®e de tant dõhommes pour célébrer la journée de la F emme ? 
Comme vous le savez, Paris Pionni¯res est un vecteur de mixit®. Cõest pourquoi nous  nous attachons à impliquer les hommes de 
pouvoir et de d®cision dans notre action. Cõest ¨ ce titre que nous sommes crédibles : des hommes et des femmes en faveur de 
la mixité. Parce que ces hommes et ces femmes ont per­u la richesse ®conomique de lõ®quation mixit® = valeur ajoutée.  
Lõapr¯s midi sera consacr®e au déploiement du concept des Pionnières en France et au Maroc grâce au témoignage de 
personnalités engagées avec nous sur cette stratégie et des Présidentes Pionnières. Les créatrices Pionnières nous présenteront 
ensuite leur entreprise sous forme dõun show, donc ne manquez surtout pas cela ! 
Je souhaite vivement que ce colloque apporte des ®l®ments de r®flexion et dõaction en faveur du d®veloppement de 
lõentrepreneuriat au f®minin, et par cons®quent participe ¨ la création de richesse pour notre économie.  
Je remercie les personnalités, les intervenants et tous nos partenaires qui ont répondu favorablement à notre initiative. Leur 
soutien contribue à notre action et donc à la création de toutes nos jeunes entreprises que nous sommes fières de pouvoir vous 
présenter dans les pages suivantes. 

 

 
Frédérique Clavel, Présidente  
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Paris Pionnières  : un accompagnement performant , 100 créatrices accompagnées,  

                         plus de 50 sociétés créées en 3 ans é 
 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

Regroupez vos crédits pour rééquilibrez votre budget 

La première agence de propreté utilisant des produits bio respectant 

lôenvironnement 

Changez  tout chez vous sans bouger de chez vous 

Toute lôactu, toutes les donn®es du Corporate  Finance 

Améliorez votre impact environnemental 

Des solutions mobiles pour étendre Internet aux objets et aux lieux 

Concept innovant de chaussures sur mesure pour homme 

Spécialiste de la maternité sur Internet 

Recherche de financements pour investisseurs immobiliers 

non-résidents en France 

Lôing®nierie patrimoniale au service de la famille 

Faire du facteur interculturel un levier de performance ¨ lôinternational 

   Affichage environnemental pour la grande consommation 

            Animations ludo-pédagogiques pour les enfants 

           Chaque don compte davantage 
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Le web 2.0 dans le domaine scolaire 

Les appels dôoffres informatiques des entreprises priv®es sur le web 

La télémédecine à distance par le numérique 

Aménagements temporaires  «éco conçus» 
 

La visiophonie au service de la Formation et du Conseil 
 

1
er
 distributeur de TV étrangères sur téléphone mobile 

Travailler autrement, entreprendre différemment 

Acc®l®rer lôinnovation sur le march® des Seniors 

Permettre la gestion intelligente de documents 

Mettre lôart et les artistes au cîur de lôentreprise 

Offrir aux enfants de moins de 4 ans une prise en charge dôexception en 
lôabsence de leurs parents 

       Lôaccessoire de mode au f®minin 

Une collection écologique de prêt-à-porter 

Rendre la prévention divertissante 
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Si vous ne souhaitez plus recevoir notre newsletter, merci dõ®crire ¨ contact@parispionnieres.org  

 
 

 

 
PARTENAIRES OFFICIELS PUBLICS /  PRIVES 

 

 
 

   
 

  
 

  
 

  

 
 
 
 

       
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

  
PARTENAIRES VIE PROFESSIONNELLE 

 
 

 
   

      
 

 
 

PARTENAIRES VIE QUOTIDIENNE 
 

 

 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNION EUROPEENNE 
Fonds social européen 
Article 6 - Actions innovatrices  
 

 

 

 

PARTENAIRES RESEAUX 

                  
 

      
 

    
 

              


